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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 055-2023-ALC/MVES

Villa El Salvador, 13 de enero del 2023

Municig 00 EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR
N ey g VISTOS: £l Mamorando N° 034-2023-GM/MVES de la Gerencia Municipal y el Informe N° 044-2023-UGRH-

OGA/MVES de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, sobre designacion de Subgerente de Parques, Jardines, Informacion
y Evaluacién Ambiental, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su articulo 194> modificada por la Ley N° 30305, Ley de Reforma
Constitucional, concordante con el articulo il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades .estatlece
que “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su compgtencie,
precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién; con sujecion al
ordenamiento Juridico”;

Que, los numeralzs 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgamca de Municipalidades, sefizla
como atribuciones del Alcalde entre otras las de: “6) Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y
Ordenanzas., (...) y 17) Designar y cesar al Gerente Municipeal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos
publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentcs de
gestién interna que regulan el perfil de cada puesto.”,

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion

progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, sefiala: "El personal establecido

o en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3) del articulo 4 de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, contratado por

V“— gl Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho

] d preto legislativo. Este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza orgénica contenida en el Cuadro de
»&p nacién de Personal - CAP da la entidad. *

Que, madiante Ordenanza N° 479-MVES se modifica la Estructura Organica y el Reglamenic de

NCiA O$ nizacion y Funciones (ROF) con Enfoque de Gestion de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Saivader

N, fobado con Ordenanza N° 369-MVES, para que se cumpla a cabalidad con los objetivos y fines que la Ley le confia, a través

T e las Unidades de Organizacion respectivas; asimismo, el numeral 13. 17) del articulo 13° de la citada Ordenanza, sefiala que

as funcién administrativa y ejecutora de! Alcalde: “Designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de ésle, a los demas
funcionarios de confianza.”,

Que, con Memorando N° 034-2023-GM/MVES la Gerencia Municipal, teniendo en consideracién el Informe
N° 044-2023-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, por el cual informa que conforme a lo requerido
por la Gerencia Municipal, efectuarcn la verificacion de cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de Clasificador
de Cargos de la Mummpaudad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Resolucu&n de Gerencua Municipal N° 59&2022-

gcidos en la norma antes seﬂalada. por ello, conforme a sus funcicnes establecidas en la Ley Organica de Municipalidades
jlamento de Organizacion y Funciones (ROF) vigente, este Ultimo eleva la propuasta para la designacion de funcionario

é'{-t ’ '/% en efgrgo de Subgerente de Parques, Jardines, Informacién y Evaluacién Ambiental;
%';, »_\‘ e ,,, / Estando a lo expuesto; y en uso de las facultades conferidas al Alcalde por los numerales 6) y 17) del art'culo
ol la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades en concordancia con los numerales 13.2) y 13.17) del articulo 13° del

- J“E‘Hiiéﬁlsamento de Organizacién y Funciones de esta Corporacién Edil;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Lic. ARTURO SERGIO CELESTINO VILLUGAS como
SUBGERENTE DE PARQUES, JARDINES, INFORMACION Y EVALUACION AMBIENTAL de la Municipalidad Distrital de Villa
El Salvader, a partir del 14 de enero del 2023, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios - Decreto
Legislativo N° 1057

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia a la Gerencia
Municipal, y a la Oficina General de Administracion, a través de la Unidad de Gestidn de Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnologico, efectuar la publicacion de la
presente Resolucién de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.qob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz"
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87
Premio Principe de Asturias de la Concordia



